Zertifizierung

Die Weiterbildung ist zertifiziert nach den Standards der
Deutsche Gesellschaft fiir Coaching e.V. (DGfC). Nach
erfolgreichem Abschluss der Weiterbildung erhalten die
Teilnehmenden durch eine Mitgliedschaft in der DGfC die
Berechtigung, die Bezeichnung "Coach DGfC" zu fuhren.

HOSTEN . Coaching mit Herz und Haltung
eiterbildungsprogramm, Zertifizierung und S .
Tagesverpflegung: Qualifizierung zum:zur Coach:in
4.500 € pro Person (zzgl. Kosten fiir Lehrcoaching) (naCh den Standards der DGfC)
Ubernachtung inkl. Vollpension mit Aufpreis méglich 14.10.2026 bis 12.05.2028
WO? KURSLEITUNG
Haus Neuland Anja Klostermann - Mastercoachin (DGfC),
Senner Hellweg 493 Supervisorin (DGSv), Dipl.-Padagogin
& 33689 Bielefeld
www.haus-neuland.de
Anja Cantzler - Mastercoachin (DGfC),
KONTAKT & ANMELDUNG Supervisorin (DGSv), Dipl.-Sozialpadagogin
Haus. Neuland e.\/. ~ SCAN ME ~
Sabrina Jostameling O :

eyl

M: s.jostameling@haus-neuland.de
T: 05205 9126-22

Weil Coaching mehr ist als Methode!

Anmeldung online: HAUS NEULAND & ot

WWW.haUS'nEU|and.de Bildung neu entdecken. Seit 1949. fUI’ [Uachlng e V




WARUM “COACHING MIT
HERZ UND HALTUNG"?

e Coaching bedeutet flir uns, Menschen in ihren
Veranderungsprozessen empathisch, klar und wertschatzend
zu begleiten.

e Wir sehen die ,Lebenswelt Beruf® im Kontext der ganzen
Person.

e Wir verbinden systemisches & l6sungsorientiertes Coaching
mit vielfaltigen Methoden.

e Wir unterstiitzen Sie, lhre eigene Coaching-Haltung zu
entwickeln - authentisch & tragfahig.

e Ziel: Professionalitat + Menschlichkeit verbinden.

Lernformen:

TERMINE Praxisnahe Ubungen

Kollegiale Lerngruppen
Modul 1: 14.-15.10.2026 Lehrcoaching

Modul 2: 01.-02.12.2026 Selbstreflexion
Modul 3: 18.-19.01.2027 Interaktive Lernsettings
Modul 4: 22.-23.02.2027
Modul 5: 15.-16.03.2027
Modul 6: 21.-23.04.2027
Modul 7: 28.-29.06.2027
Modul 8: 22.-23.11.2027
Modul 9: 27.-28.01.2028
Modul 10: 16.-18.02.2028
Modul 11: 30.-31.03.2028
Modul 12: 10.-12.05.2028

UMFANG & BESTANDTEILE
e 27 Kurstage (200 Unterrichtsstunden) Giber 18 Monate
e Prasenzunterricht, Praxisiibungen &
Methodenwerkstatten

e Eigenarbeit, Lehrcoaching (10x 90 min.), kollegiale
Lerngruppen (48 USt)

¢ Selbst erteiltes Coaching (15x 90 min.),

e Abschlussarbeit & Kolloquium

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung,
mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in Beratung, Leitung
oder Bildung, soziale Kompetenz & Selbstreflexion,
Mindestalter: 28 Jahre, Erfahrung als Coachee
wiinschenswert

Was wir vermitteln:

e Selbst- & Sozialkompetenz: Rollen, Werte,
Ambiguitatstoleranz
~. *® Interaktionskompetenz: Kommunikation,

7 Perspektivwechsel, Beziehungsaufbau

e Fachkompetenz: Theorien, Methoden, klare
Abgrenzung zu anderen Beratungsformen

¢ Interventionskompetenz: Methodenrepertoire
sicher anwenden

¢ Profilentwicklung: Ihr individuelles Coaching-
Konzept



